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اء هذا البحث بهدف التعرف علی العلاقة بين مستوى النشاط البدني بالحالة الذهنية ج المستخلص:
اثناء جائحة کرونا في العراق، وذلك من خلال ما يبث وينشر ضمن البرامج الرياضية المختلفة وما 
يکتب في الصحافة الورقية والإلکترونية الرياضية والمنصات المتخصصة، استخدم الباحثون المنهج 

وصفي لملائمته لطبيعة المشکلة من اجل تحقيق الاهداف، وذلك من خلال استخدام عدد من أدوات ال
جمع البيانات في البحث العلمي، بعد الاطلاع علی الدراسات النظرية والدراسات السابقة عن جائحة 

تصميم کورونا من مواقع رسمية وغير رسمية ومدونات، والاطلاع علی مقالات وأخبار وإحصاءات تم 
استبانة أولية وعرضها علی عدد من المختصين والخبراء، وبعد الاطلاع علی ملاحظات المختصين 
والخبراء تم تصميم الاستبانة بصورتها النهاية وتم رفعها عبر (نماذج کوکل) ومشارکتها في مواقع 

في منصة کوکل، التواصل الاجتماعي (فيس بوك، واتساب، تويتر) وبعد الاطلاع علی ردود الاستبانة 
) مستخدم وملء الاستبانة، ليتم بعدها استخراج التحليل من منصة کوکل 85إذ تم تفاعل أکثر من (

إلی جهاز الحاسب الآلي ومن ثم ارفاقها في البحث، ومن أهم النتائج التي توصل اليها الباحثون 
 التالي:

وى النشاط البدني اليومي لدى افراد هنالك علاقة ارتباط معنوية مرتفعة بين الحالة الذهنية ومست-1
 عينة البحث.

 الحالة الذهنية تسجل نتائج أفضل کلما ارتفع مستوى النشاط البدني.-2
تبين بان هناك اختلافات ذات دلالة معنوية في مؤشر الحالة الذهنية تبعا لمتغير مستوى النشاط -3

مؤشر الحالة الذهنية اعلی، مقارنه مع  البدني، فکلما ارتفع مستوى النشاط البدني اليومي کلما کان
 النشاط البدني المتوسط والمنخفض.

 تبين بان مستوى النشاط البدني المتوسط لم يختلف عن مستوى النشاط البدني المنخفض.-4
 فيما يوصي الباحثون بالتالي:

  التأکيد علی اداء النشاط البدني اليومي لأهميته بتعزير الحالة الذهنية.-
 جائحة کورونا. –الحالة الذهنية  –مستوى النشاط البدني المفتاحية: الکلمات 
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 المقدمة:-1 

 يشير الجماعة، أو ةالمجموع بمفهوم مرتبط مصطلح الانسجام
 في يوجدون الأفراد من صغيرة جماعة تماسك مدى إلی عموما
 مصطلح يهدف. الهدف تحقيق في رغبة تحدوهم معين وضع

 أفراد بين تربط التي العلاقات طبيعة وتفسير فهم إلی الانسجام
 الاجتماعي الحقل سياق في المصطلح هذا ويندرج المجموعة،

 اهتمامهم انصب الذين الباحثين من مجموعة نجد بحيث النفسي،
 والالتحام لتکتل بالأفراد تدفع التي والحوافز الدوافع تفسير حول

)Mcdougall، 1921؛ Moreno، 1934؛ Lewin، 1947 .(
 العميقة الدلالات فهم من لابد الجماعة، سلوکيات أغوار ولسبر

 في أو) الحميمية العلاقات( الاجتماعي بعده في سواء للانسجام
 ظاهرة دراسة استأثرت). الفريق ووحدة تماسك( الحرکي بعده

 والتي العلمية والإصدارات البحوث من کبير بحيز الانسجام
 لوين، کورت( الجماعة ديناميکية حول موضوعاتها تمحورت

 التي البشرية الموارد أداء ورفع تطوير أجل من وذلك) 1947
 . أحجامها بمختلف الشرکات رأسمال تشکل

 المؤسسات أهداف تحقيق في کبير دور للانسجام انک إذا
 وشحذ التشارکي العمل ثوابت إرساء خلال من وذلك والشرکات

 الانسجام عامل أن شك فلا الهدف، بلوغ أجل من الأفراد قوى
 وخصوصا الجماعية، الرياضات في للنجاح کبيرة نسبة يشکل

 11( الفريق أعضاء جهود تظافر تتطلب التي القدم کرة رياضة
 الاهتمام تضاعف الأخيرة السنوات في أن الملاحظ من). لاعب

 وذلك) 2-4-4/ 3-3-4( تنشيطها وکيفية التکتيکية بالخطط
. الجماعي الأداء من الرفع و اللاعبين، تماسك تطوير أجل من
 من طويلة مدة يتطلب منسجم فريق نواة لخلق المستمر البحث إن

 طورت الفرق بعض أن نجد لالمثا سبيل وعلی المتواصل، العمل
"  تاکا تکي"  احترامه لاعب کل علی يفرض بها خاصا تکتيکا

 المناسبة الحلول لإيجاد اللاعبين بين الکرة تسلسل تعني وهي
 .الهدف لتسجيل

 حيث من المعاصرة القدم کرة تعرفه الذي المستمر التطور رغم
 في سجامللان أن إلا والتکتيکي والتقني البدني التدريب أساليب

. الرياضي الإنجاز تحقيق في کبير دور الاجتماعي-النفسي بعده
 أفراد تماسك أن إلی) 2001( الحفيظ وعبد باهي من کلا يبين

 يعتمد النجاح هذا الفريق، نجاح عوامل أهم من يعتبر المجموعة
 وفق المحددة بواجباته فرد کل قيام علی الأولی بالدرجة

 في لوحظ وقد. المدرب طرف من هةالموج والتعليمات الإرشادات
 وکفاءة موهبة تقل الکروية الفرق بعض أن المناسبات من کثير

 غالب في يفسرها مهمة، بشرية ترسانة ذات فرق تتجاوز بشرية
 .الانسجام يجسده الذي الفريق لروح البارز الحضور الأحيان

 يف العربية والمنتخبات الفرق مستوى تقهقر الأخيرة الآونة في برز
 في الواضح الغياب في التدني هذا ويتجلی الدولية، الساحة
 العالم کأس( العالمية الکروية المنافسات من المتقدمة الأدوار

 بين من ،)الأولمبية والألعاب للأندية العالم کأس للمنتخبات،
 والکمي الکيفي الحجم هو کبير باهتمام تستأثر التي الأسباب

 تشابه رغم. والذهني النفسي التکتيکي، التقني، البدني،: الاستعداد
 الذهني العامل أن إلا الاستعداد مراحل في والاستراتيجيات البرامج

 نتائج تحقيق علی ملحوظ بشکل يؤثر والمجموعة للفرد والنفسي
 التحضير نجد الاستعداد في الغائبة الحلقات بين من. إيجابية

. للنجاح اسيةأس رکيزة تشکل الخاصية وهذه للفريق السيکولوجي
 نجد لا القدم لکرة العربية والمنتخبات الفرق أطقم معظم ففي

 يمکن الغياب هذا والذهني، النفسي الإعداد ميدان في أخصائيين
 :أسباب بأربع تفسيره

 في المساهمة في التخصص لهذا المضافة بالقيمة الوعي عدم-1
 الرياضي؛ الإنجاز

 في إخصائيين مع للتعاقد المادية الإمکانيات علی التوفر عدم-2
 المجال؛ هذا

 النفسي الإعداد لتخصص تکوينية مراکز علی التوفر عدم-3
  للرياضيين؛ والذهني

 .والمؤطرين للمدربين التدريبية البرامج في النظرية المواد غياب-4
 علی ينبني القدم کرة في اللاعبين بين الانسجام تطوير إن

 وصياغة الجماعة رکيبت من تنطلق مسترسلة إجرائية خطوات
 القياس ثم الأهداف وتحديد العمل ميثاق واحترام التواصل إطار

 مدى جليا يظهر العملي الإطار هذا. المجموعة لفعالية الدوري
 يجب المبتغی هذا لتحقيق و منسجمة، کمجموعة العمل قيمة
 الذي الانسجام قياس علی يعمل إن) المدرب( الفريق قائد  علی

 يمکنه بحيث الرياضية، الإنجازات تحقيق في يرةکب نسبة يشکل
 أفراد کل بين تربط التي العلاقات علی واضحة صورة جرد من

 الثنائية، العلاقات( الاجتماعي المستوى علی سواء المجموعة
 المستوى أو) المرفوض واللاعب المحبوب اللاعب الثلاثية،
 اللاعب المفضلة، التکتيکية الخطة النموذجي، الفريق( الحرکي
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 من التقني والطاقم المدرب تمکن المعطيات هذه کل ،)القائد 

 .المغلقة التدريبة المعسکرات أوفي التدريب خلال استثمارها
 في أو التدريب فترات في اللاعبين تماسك قياس اعتماد إن

 جانب إلی کبيرة، أهمية ذي الرياضي للموسم الاستعداد مراحل
 تکوين الفني للطاقم يخول مما. والطبية التقنية البدنية، الاختبارات

 .الفريق جاهزية علی واضحة صورة
 الدفاعية، الخطوط بتماسك الانسجام ظاهرة المدربين أکثر يفسر

 قدرة بمدى النظري التمثيل هذا جليا ويظهر. والهجومية الوسطية
 وهذا للفوز، الأقرب يکون بحيث الکرة علی الاستحواذ علی الفريق
: أساسيين بعاملين المرتبط الحرکي الانسجام یعل صريح مؤشر

 الأدوار مع الدور وتکامل به القيام المنوط الدور وقبول وضوح
 يجب اللاعبين بين التفاعلية الديناميکية هذه ولصياغة. الأخرى

 الوسائل التواصل، في البيداغوجية الوسائل جميع استحضار
 المستمر والتدريب )الفيديو أشرطة( البصرية السمعية التکنولوجية

 ووحدة تماسك في تساهم العوامل هذه کل. التکتيکي الجانب علی
 .الفريق

 من مجموعة يطرح لاعبا 30 يضم فريق مع العمل إن 
 الاجتماعية العلاقات فهم في فقط ليس تتمثل التي الإشکاليات

 أيضا بل وسنوات، لشهور تستمر لتي ا اللاعبين بين تجمع التي
 الأهداف تحقيق أجل من الفريق وتماسك وحدة تقوية في

 الحرکي والبعد الاجتماعي البعد أن الواضح أيضامن. المسطرة
 تدني أن فلاشك. المجموعة مردودية في کبير دور لهما للانسجام

) الجمهور( الخارجية التهديدات إلی بالإضافة الفريق نتائج مستوى
 اللاعبون أو اللاعبين و المدرب بين( الداخلية الصراعات و

 مسار علی سلبا يأثر مما المجموعة تماسك من يضعف قد) بينهم
 الفينة بين تطرح وأخرى المشاکل هذه. منسجمة کوحدة الفريق

 اللاعبين بين الانسجام قياس اختبار من يجعل مما والأخرى
 .المجموعة حياة في أساسي عامل

 روالتطو  الرياضة البيوميکانيك علم يعرفه الذي التطور إن
 علی توفر إلی أدى للرياضيين، البدني الجهد لقياس التکنولوجي

 وبما للاعب، الحرکي المستوى تقييم علی تساعد ووسائل معدات
 فيها تنصهر اجتماعي جماعي طابع ذات رياضة القدم کرة أن

 للفريق السيکولوجي العامل استثمار من فلابد الفردية القوى
 ولکي والحرکي، لاجتماعيا الانسجام من عالية نسبة لتحقيق

 للبعدين علمي مقياس علی توفر من لابد الأمر هذا يتأتی
 .والحرکي الاجتماعي

 الانسجام لقياس المتاحة لوسائل استخداما وصعوبة لقلة نظرا 
 إلی يهدف العلمي البحث فهذا الحرکي، والانسجام الاجتماعي

 تم ذيوال القدم کرة في اللاعبين انسجام لقياس نموذج تقديم
 نادي مع ،2016/2017 الرياضي الموسم فترات طيلة استعماله

 الدوري في ينشط الذي الفريق البيضاوي، الرياضي الوداد
 لقياس الجديد النموذج هذا. 1 الدرجة القدم لکرة الاحترافي
 فئات( المؤطرين سيساعد والاجتماعي، الحرکي الانسجام
 الأندية( نالمدربي و) سنة 19–17–15 من أقل: الصغرى

. بالانسجام المرتبطة المشاکل حل علی) المنتخبات و الاحترافية
 الانسجام، لظاهرة نظرية دراسة إلی البحث هذا في نتطرق سوف

 قياس في المعروفة النماذج وأيضا تطويرها وطرق خصوصياتها
 في الانسجام لقياس تطبيقي نموذج ذلك بعد نعرض ثم الانسجام،

 المحصلة والنتائج المعطيات تحليل يقةطر  عرض مع القدم کرة
 .عليها
 :النظرية الدراسة-2
 :الانسجام مفهوم 2-1

 والذي" Cohaeus" اللاتيني الاسم من ينبثق مصطلح الانسجام
 التي للمجموعة الخاصة الميزة هي وهذه"  سويا البقاء"  يعني

 وباعتباره. والتماسك التواصل التعاون، في جامحة رغبة تحدوهم
 العديد فهناك الاجتماعي-النفس علم سياق في يندرج حامصطل

 الانسجام تعريف يمکن. الانسجام لظاهرة الدراسية الإسهامات من
 وحدة تحقيق أجل من الأفراد علی المطبقة القوى من کحقل"

 إلی تنقسم القوى هذه) Festinger& al، 1950" ( المجموعة
 لحاجة تحقيقا وعةالمجم لأعضاء الفرد انجذاب) أ: (أنواع تلاث

 تنفيد علی الجماعة ترکيز إلی توحي العملية، القوى) ب( الانتماء
 بانتمائهم الأعضاء افتخار إلی تشير الجماعة، هيبة) ج( العمل

 .المجموعة إلی
 بالأساس ينبني المجموعة انسجام أن) Tuckman (1965 يبين
 من لأفرادا أدوار لتناسق المحفزة والخارجية الداخلية العوامل علی
 Bray and ويضيف معينة، وضعية في الهدف بلوغ أجل

Whaley (0012 (من مستمر عملي نسق الانسجام أن 
 تدفعهم والذين المجموعة أفراد بين والمتکاملة المترابطة الأنشطة

 Carron & al وضح حيني في. الإنجاز تحقيق رغبة
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 يةالفکر  الأنشطة من مجموعة في يتمثل الانسجام أن(2002) 

 توافق علی المبنية الجماعة تماسك في تساهم التي والحرکية
 الأهداف انصهار الأدوار، تناسق العملية، الکفاءة مع الدور

 في تساهم العوامل هذه کل المجموعة، أهداف مع الشخصية
 .للفريق الانتماء وروح الثقة، الجماعي، العمل قيم ترسيخ

 مجال في ائدينالر  الباحثين بين من) (Lewin, 1947 يعد
 علی يرکز بحيث" group dynamics" الجماعة ديناميکية

 و الانسجام، لاستمرار أساسي کمصدر الجماعي الاتفاق مفهوم
 في تساهم التي الفردية القوى من کمجموعة"  الانسجام يعرف
".   نحن  عبارة تردد دائما يظهر بحيث الفريق، تماسك و وحدة

 الانسجام بلوغ في أساسي شرط وه الزمن عامل أن أيضا ويشير
 الأفراد بين والمساواة المجموعة بين الجهود تظافر جانب إلی

 .الهدف تحقيق أجل من) ديموقراطي قيادي أسلوب(
 الفکرية والرؤى التعاريف تعدد هو الانسجام مفهوم يميز ما 

 القوى وتکتل التحام مبدأ علی يتفقون أغلبهم أن إلا للباحثين،
 ومواقف وضعيات في محدد هدف لتحقيق فرادللأ الشخصية

 حوافز بوجود إلا الانسجام استمرارية ضمان يمکن ولا معينة،
 .والجماعة بالفرد تتحکم وخارجية داخلية

 :الانسجام أبعاد 2-2
 مزاوجتين مقاربتين وجود جليا نلمس المدرجة التعريفات خلال من

 :وهما للانسجام
 في تتمثل للانسجام أساسية رکيزة وهي الاجتماعية المقاربة*

 لها يشار بينهم، الأفراد تربط التي البينية الحميمية العلاقات
 بين عاطفية متغيرات فيها وتتداخل الاجتماعي-النفسي بالتماسك
 وخارج داخل والاتصالات التفاعلات نتيجة وتترکب اللاعبين

 مورينو( السيوسيومتري التحليل في کبيرة بأهمية تحظی. الملعب
 أفراد بين التواصل طبيعة عن واضحة صورة يرسم الذي) 1934

 والثلاثية، الثنائية العلاقات الصغيرة، المجموعات( الجماعة
 القدم کرة في الاجتماعية المقاربة). الخ...المرفوض الشخص

 الملعب، في اللاعبين بين المتبادلة الصداقة أواصر في تتمثل
 تستمر قد و. إلخ...الحافلة في الفندق، في التدريبة، الحصة أثناء
 .عديدة سنوات إلی

 الأنشطة فيها تجتمع المهمة، لإنجاز ترمز الحرکية المقاربة*
 شروط وفق محدد عملي نسق إطار في للأفراد والحرکية الفکرية

 & Van Bergan ؛Back، 1951( الهدف إنجاز وإمکانيات

Koelebakker، 1959 .(بةالمقار  هذه تتأسس القدم کرة في 
 تطبيق ثم الأخرى الأدوار مع الدور توافق الأدوار، تحديد علی

 وحدة نجاح في تساهم العوامل هذه کل التکتيکية، التعليمات
 .الفريق وتماسك

  

 الرياضي الفريق في الانسجام أبعاد) 1( الشکل

 :الانسجام وتطوير تنمية 2-3
 :الانسجام لتطوير أساسية عوامل أربع) Carron (1982 يحدد
 :فردية عوامل 2-3-1

 بها؛ القيام المنوط المهام تحديد الدور، وقبول وضوح*
 للاعب؛ والحرکية الذهنية الکفاءة مع الدور تلاؤم*
 الآخرين؛ مع والتعاون للتنسيق قوي حماس*
 والذهني؛ التکتيکي التقني، البدني، الاستعداد*
 .المهمة انجاز اتجاه قوية دافعة*
 :لاجتماعيا المحيط عوامل 2-3-2

 ومساعد؛ إيجابي اجتماعي محيط
 ؛)الجماعة أفراد خصوصيات فهم( الاجتماعية الأدوار إدراك*
 طقوس،( الجماعة في العمل تؤطر وقيم معايير وجود*

 ؛)عادات تقاليد،
 المجموعة؛ وحدة استقرار*
 .التقني الطاقم استقرار*
 :القيادي أسلوب عوامل 2-3-3

 القيادي الأسلوب علی الرياضي الفريق انسجام نجاح يتوقف
 الخبرات من به يتصف ما وعلی المدرب طرف من المعتمد

 بالمبادئ تحليه وکذا النفس لعلم العميق والفهم الميدانية
 العمليات قيادة علی يقتصر لا للمدرب القيادي فالدور. الأخلاقية

 المربي الأب دور يلعب أيضا هو بل والتکتيکية، الاستراتيجية
 القيادي الذکاء. اللاعبين مشاکل لحل الاجتماعي عدوالمسا

 العلاقات استمرارية ضمان علی قدرته في جليا يظهر للمدرب
 في يجب العلاقات هذه الفريق، أعضاء وبين بينه المتبادلة البينية
 معرفة إن. والثقة المتبادل الاحترام تسودها أن الأحيان غالب
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 الاجتماعي المحيط مع قلمالتأ علی والقدرة القيادية الأساليب 

 .الرياضية والإنجازات النجاحات من سلسلة الی يمهد والرياضي
 :الفريق عوامل 2-3-4
 :بالانسجام مرتبطتين قوتين تظهر المجموعة داخل في 

 توطيد في کبيرة أهمية تکتسي الاجتماعية العلاقات قوة*
 بين من والتشرذم التفکك من تحمي المتبادلة، البينية العلاقات
 إنشاء في الرغبة والانسجام، بالتماسك الإحساس: مؤثراتها
 . الخ...موحدة کمجموعة البقاء في الرغبة حميمية، علاقات

 إلی باللاعبين تدفع المهمة، بإنجاز مرتبط الحرکي التماسك قوة*
 في التکتيکية الخطط وتنفيذ به قيام المنوط الدور علی الترکيز

 النتائج الأعضاء جميع فيه اسميتق ومشترك موحد عمل إطار
 ).سلبية أم إيجابية(
 :الانسجام مشاکل-3

 تحقيق عدم ديع)  1994( فاضل و بسيوني من کل حسب
 الفرق تواجه التي المشاکل أبرز من الفريق داخل الانسجام
 :منها نذکر المعيقات من مجموعة نتيجة وذلك الرياضية

 ضعف إلی يؤدي يالتقن والطاقم للمدربين المستمر التغيير*
 تحقيق من يحد مما للفريق والحرکي الاجتماعي التماسك

 الرياضية؛ الإنجازات و النجاحات
 الوطنية، المنتخبات في وخصوصا للاعبين المستمر التغيير*

 للاعبين مناسبة کل في لاستدعاء المدربين بعض يلجأ بحيث
 مما الفردي اللعب وبروز التکتيکي تشتت إلی يؤدي مما جدد

 اللاعبين؛ حرکة ديناميکية يعوق
 أو واللاعبين المدرب بين( الفريق أعضاء بين الخلافات*

 علی تدل صغيرة مجموعات تکوين إلی تؤدي) بينهم اللاعبين
 والاستقرار؛ الثقة عدم

 الفردي اللعب بروز إلی يؤدي الفريق وأهداف مشروع غياب*
 .الشخصية الرغبات تحقيق وراء والسعي

 :لرياضيا الفريق-4
 يعني والذي"  Equipage" کلمة من مشتق مصطلح هو الفريق
 مهمة له الفريق من فرد کل المرکب، في يعملون الذين الأفراد
 &  Carron عن وننقل. المصير نفس ويتقاسمون محددة

Hausenblas (1998 (فردين تکتل" هو الرياضي الفريق  أن 
 يتقاسمون و ةمشترک وأهداف جماعية، هوية يحملون أکثر أو

 للاتصال وطرق للتفاعل منظمة نماذج يعرضون المصير، نفس
 واعتقادهم للمهام، کذلك و شخصية أو فردية تبعية تظهر والتي

 الفريق خصائص أهم يطرح التعريف هذا. واحدة کجماعة بأنفسهم
 :الرياضي
 المشترکة؛ بالأهداف الإحساس*
 الأفراد؛ بين التجاذب*
 الجماعية؛ الهوية*
 للاتصال؛ منظمة نماذج*
 .المهمة أو الأفراد اتجاه التبعية*

 :الفريق تکوين -5
 :الفريق لتکوين مراحل خمس) Mucchielli (2007 يحدد
  الاستقرار تأمين: الأولى المرحلة*

 الأمان علی بالبحث الفريق نشأة بداية في المرحلة هذه تتميز
 التي والمهام رالأدوا لمعرفة الرغبة فيها تتجلی المجموعة، وسط
 .الجماعة معايير معرفة وأيضا المجموعة وسط بها التزام يجب

  التمرد: الثانية المرحلة*
 نتيجة المجموعة أفراد بين صراعات فيها تنشأ المرحلة هذه

 کبيرة بدرجة فيها تبرز الفريق، وسط اللعب مراکز علی التنافسية
 علی لاتهمؤه عن يبرهن أن يحاول لاعب فکل ،"الفرد" الأنا

 .المجموعة تماسك تدني إلی يؤدي مما الآخرين حساب
  العلاقات تسوية: الثالثة المرحلة*

 العمل قيمة استيعاب الأفراد يحاول المرحلة هذه أثناء
 الأفراد بين والتفاعل التماسك بوادر فتظهر منسجمة کمجموعة

 عنه ينتج مما فرد کل بين متبادلة وثقة استقرار هناك ويکون
 .الفريق جامانس
  الفريق تشکيل إعادة: الرابعة المرحلة*

 ومعايير والمهام للأدوار جديدة بصياغة المرحلة هذه تتسم
 وحدة أجل من طاقتهم اللاعبون ويوجه الفريق، داخل العمل

 الملائمة الحلول لإيجاد التعاون إلی بالإضافة المجموعة وتماسك
 .والتميز النجاح مسار في للاستمرار

  المهمة تحقيق في الرغبة: الخامسة حلةالمر *
 الذي الجماعي بالنضج المرحلة هذه عن نعبر أن يمکن

 بوادر عنها تنتج کمجموعة، العمل تقييم علی القدرة في يتجلی
 أهداف صياغة القدرات، تنمية المشاکل، کتدبير جماعية
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 تخول التي المؤهلات کل اکتسب الفريق أن بحيث. الخ...جديدة، 

 .النتائج من مستوى أعلی قتحقي له
 :الفريق انسجام قياس-6

 المقاربة علی الباحثون اعتمد الرياضية الجماعات انسجام لقياس
 في الاجتماعية النفسية التقديرات علی تنبني والتي السوسيومترية،

 السوسيومتري الاختبار" Moreno عن ونقلا. اللاعبين اختيار
 النفسية العلاقات يةلخصوص الرياضية الدراسة علی ينبني

" جماعة بترکيب الهامة الحقائق عن تکشف بحيث للجماعة،
)JacobLevy Moreno،1934 .(تم التي الطرق بين من 

 التحليل: نجد الرياضية الفرق انسجام دراسة في اعتمادها
 علی يعتمد الذي) 1934( مورينو ليفي لجاکوب السوسيومتري

 الطريقة أما. الأسهم اتاتجاه لها تشير التي الأسماء تحديد
 المجموعة لأفراد عددية نقط منح علی تعتمد فهي الثانية

)Thomas Raymond، 1981 .(من الاختبارين هاذين يمکن 
 .الفريق ووحدة تماسك تهم التي المعطيات من مجموعة رصد

 مورينو ليفي لجاکوب السوسيومتري القياس 6-1
(1934:) 

 تربط التي العلاقات طبيعة تحديد إلی دفيه الاختبار هذا
 أذکر( اللاعب علی الأسئلة طرح خلال من ذلك ويتم اللاعبين،

 –منك قريبين نظرك وجهة من ترى لاعبين أربعة أسماء بالترتيب
 أو معهم اللعب ترفض الذين اللاعبين أربعة أسماء بالترتيب أذکر

 الاختبار هذا من المستخلصة النتائج). النوم غرفة معهم تتقاسم
 مجموعات شکل وعلی سوسيوجرام شکل علی بلورتها يمکن

 . صغرى
 
 
 
 
 
 
 

 

 القدم. کرة لفريق الاجتماعية التفاعلات سوسيوجرام) 2( الشکل

 ) بنية الجماعات الصغيرة وسط الفريق3الشکل (
 ريموند السوسيومتري للقياس الجديدة التقنية 6-2

 (:1981) توماس
 الاجتماعية القيمة عن عددية نقط منح علی رالاختبا هذا يرتکز

 ما محددة القيمة هذه المجموعة، من لاعب لکل التقنية والقيمة
 قيمة أو اجتماعية قيمة أقل تعني 0 النقطة .20 إلی 0 بين

 وجود أو مميز تقني مردود تعني فهي 20 النقطة بينما. تقنية
 الأحيان بغال في تکون الممنوحة النقط. متبادلة صداقة علاقة

 .وآخر لاعب بين متفاوتة
 
 
 

القياس السوسيومتري لجاكوب ليفي مورينو 

(1934) 

التقنية الجديدة للقياس 
ريموند توماس السوسيومتري 

(1981) 

 تحديد التفاعلات الاجتماعية وسط المجموعة -

 رصد التجمعات الصغرى -

 تحديد اللاعبين المحبوبين والمعزولين-

 رصد قائد المجموعة -

رصد القيمة التقنية والقيمة -

 الاجتماعية للاعبين 
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 للانسجام الاجتماعية القيمة  Double Entry Table) 1( الجدول

 اجتماعية مکانة علی يدل فهو للاعب النقط مجموع ارتفع کلما
 من أقل النقط مجموع کان إذا بينما المجموعة، وسط محترمة

 جاندما عدم أو للاعب التقدير عدم علی يدل فهو المتوسط
 .المجموعة مع اللاعب

 
 للانسجام. التقنية القيمة Double Entry Table) 2( الجدول

 
 

 
 
 
 

 علی تدل لنفسه نقطة اللاعب يمنح للانسجام الحرکي البعد في
 .المجموعة وسط التقني لمردوده الذاتي تقديره

 القدم کرة الفرق علی السوسيومترية المقاييس هذه تطبيق خول لقد
 الفريق انسجام تهم التي المعطيات من مجموعة یإل التوصل من

 مستوى علی أو المتبادلة الاجتماعية العلاقات مستوى علی سواء
 القياسات هذه من المستخلصة النتائج. فرد لکل التقني المردود
 البينية العلاقات( الاجتماعي الانسجام کبيرة بدرجة تحاکي

 الحرکي للانسجام بةبالنس أما ،)الصغيرة المجموعات و المتبادلة
 درجة يشکل العامل هذا للفريق، الجماعي المردود علی يقوم فهو

 حل إلی المدربون يسعی بحيث القدم، کرة في الاهتمام من کبيرة
 اللاعبين، بين الأدوار تطابق و توافق تعوق التي المشاکل بعض

:  هي التي و أساسية مقومات علی ينبني الحرکي فالانسجام
 التقنية، المهارة اللعب، مرکز التکتيکية، الخطة ريق،الف تشکيلة

 علی القياسات اعتماد إن. الأخرى الأدوار مع الدور تأقلم
 إحصائيات في وصياغتها) عددية نقط کمنح( الرياضية التقديرات

 في والوضوح الموضوعية درجة من تضعف قد رقمية ونسب
 .اللاعبين بين الوظيفية العلاقات تحديد

 نستشف القدم کرة في الانسجام لعوالم النظرية لقراءاتا ضوء في
 تماسك تحقيق في الحرکية و الاجتماعية للوظيفتين الرئيسي الدور

 جميع استحضار يجب الوظيفتين هاذين ولقياس الفريق، وحدة و
 المؤهلات( التقني العامل: القدم کرة تهم التي الانسجام زوايا

 التکتيکية، الخطة( التکتيکي مل،العا)اللعب مرکز للاعب، التقنية
 داخل البينية العلاقات( الاجتماعي والعامل) التکتيکي الدور

 غرفة الحافلة، في الملابس، غرفة في الملعب، خارج الملعب،
 بين يحصل الذي التفاهم طابع تجسد الرکائز هذه ،)النوم

 .البعض بعضهم يکمل واحدة مجموعة منهم ويجعل اللاعبين
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 :القدم کرة في اللاعبين الانسجام قياس اختبار-7
 بعديه في الانسجام لقياس جديدا نموذجا يقدم البحث هذا

 القدم، کرة رياضة خصوصيات علی بناء والحرکي الاجتماعي
 الأولين السؤلان: أسئلة ثلاث علی يعتمد الاختبار هذا تصميم
 لعلاقاتا تحديد إلی ويهدفان الاجتماعي، الانسجام إلی يوحيان
 تحديد الصغيرة، المجموعات رصد اللاعبين، بين المتبادلة البينية

 يشير فهو الثالث السؤال أما. المعزول واللاعب المحبوب اللاعب
 المثالية، التشکيلة: استجلاء إلی يهدف و الحرکي الانسجام إلی

 اللاعبين بين البينية العلاقات القائد، اللعب اللعب، مراکز تحديد
 ).الأدوار تطابق و توافق(
 : الاختبار تصميم 7-1
 :الأسئلة هيکل 7-2
 بحيث الاجتماعي، الانسجام عن يحيلان الأولان السؤالان-

 خمسة ثم الأول السؤال في لاعبين اختيار اللاعب من يطلب
 :هو الأسئلة هذه طرح من الهدف الثاني، السؤال في لاعبين

 المتبادلة؛ يةالحميم والعلاقات الصداقة علاقات تحديد*
 لاعب؛ لکل الاجتماعية القيمة بيان*
 .الصغيرة المجموعات رصد*

 صورة يرسم بحيث الحرکي، الانسجام علی يحيل الثالث السؤال-
 هذه في. الملعب رقعة في للاعبين الحرکية التفاعلات علی

 المدرب دور تقمص اللاعب من يطلب الاختبار من المرحلة
) الاحتياط إلی بالإضافة لاعب 11( الفريق تشکيلة ووضع
 المرکز تحديد مع التشکيلة ضمن من نفسه يضع أن وأيضا

 سبب عن أمکن إن يعبر وأن فيه، اللعب يرغب الذي
 الأجوبة خلال من يمکن. التکتيکية والخطة للاعبين اختياراته
 :علی التعرف

 للمجموعة؛ المفضلة التکتيکية الخطة*
 التقنية؛ والمهارة القيادة بفن يتميز الذي القائد اللاعب رصد*
 مهارة؛ الأقل اللاعبين تحديد*
 للمجموعة؛ المثالية التشکيلة رصد*
 .الملعب رقعة في للاعبين المفضلة المراکز تحديد*
 :الإجرائية الطريقة 7-3

 علی يجب جيدة ظروف في الاختبار مرور ضمان أجل من
) ريسوسيومت محلل رياضي، نفسي أخصائي مدرب،(المٌختبر

 الأجوبة هذه بأن وإقناعهم للاعبين، الاختبار وهدف فحوى شرح
 تهيئ يجب ذلك بموازاة الآخرين، إخبار دون لنفسه بها سيحتفظ
 عن بعيدا) المدرب مکتب الاجتماعات، قاعة( الملائمة الظروف

 .اللاعب اختيارات علی تشوش أن يمکن التي المؤثرات الکل
 درجة من يقلل أن يمکن هذاف بالوقت اللاعب تقييد يجب لا 

 يمر ألا المستحسن من لهذا بالإضافة والوضوح، الموضوعية
 اختيار يجب لهذا الحافلة، في أو التدريبية الحصة أثناء الاختبار

 قياس نجاح في تساهم التدابير هذه کل. المناسبين والزمان الوقت
 .القدم کرة في اللاعبين الانسجام

 :المعطيات تحليل 7-4
 :مرحلتين إلی العمل تقسيم يمکن المرحلة اتهه في
 کبير ترکيز يتطلب لأنه الاجتماعي، الانسجام بتحليل البدء أولا*

 هو کما سوسيوجرام في اللاعبين جميع وضع يجب بحيث
 الاستبانة في الموجودة المعطيات ،)2( الشکل في مبين

 بأفراد اللاعب تربط التي الصداقة علاقات معرفة من تمکننا
 طريق عن التحليل في عنها التعبير يمکن والتي لمجموعةا

 التفاعلات رصد بعد. اتجاهين أو واحد اتجاه في الأسهم
 العلاقات: جليا لنا يظهر اللاعبين بين الاجتماعية
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 بناء لنا يخول مما والثلاثية الثنائية العلاقات الحميمية، 

 ).3 رقم( الشکل في مبين هو کما الصغيرة المجموعات
 يجب المرحلة هذه في الحرکي، الانسجام بتحليل القيام انياث*

 تصميم في مبين هو کما الملعب نصف تمثيل إعادة
 هذا يمنح لاعب علی الاختيار يقع مرة کل في الاختبار،

 محمد اللاعب: مثال اسمه تردد تمثل عددية نقطة الأخير
 وضعه أيضا و الاستبيانات في مرة 15 اسمه تکرر داهي

 . فيه اختير الذي کانالم في
 :الدراسة منهجية-8
 الوداد نادي فريق مع الاختبار هذا إجراء تم: الدراسة سياق-

 الاحترافي الدوري في ينافس الذي الفريق الرياضي،
 الوداد نادي تأسس الأولی، الدرجة المغرب لاتصالات

. جلون بن محمد الراحل يد علی 1937 سنة  الرياضي
 له، مقرا الوازيس ملعب القدم کرة عفر  الوداد نادي يتخذ

 نادي يعد. البدنية واللياقة للتدريب ملاعب عدة يضم بحيث
 الساحة علی الفرق وأشهر أعتد من البيضاوي الوداد

: الألقاب من مجموعة علی لحصوله نظرا والقارية الوطنية
 –) ألقاب 9( العرش کأس –) لقب 19( المغربي الدوري

 الإفريقية الکؤوس کأس –) واحد قبل( إفريقيا أبطال دوري
 الوداد نادي فريق الرياضي الموسم هذا في). واحد لقب(

 المغرب لاتصالات الاحترافية البطولة لقب علی أحرز
 أبطال لدوري النهاية ربع مباراة إلی تأهل و 1 الدرجة
 .إفريقيا

  المتبادلة البينية العلاقات سوسيوجرام) 4( الشکل

 علی لاعبا 25 قوامها عينة علی البحث جريأ :الدراسة عينة-
) 35–19( بين ما أعمارهم تتراوح المدرب، اختيار حسب
 بالفريق الخاصة الاجتماعات قاعة تخصيص وتم سنة،

 التدريبية الحصة بدء قبل وذلك الاختبار لإجراء کمکان
 .ونصف بساعة

 الموسم بداية من انطلاقا الدراسة أجريت :الزمني المجال-
 في الاختبار هذا استعمال تم وقد ،2016/2017 ضيالريا

 في( الرياضي للموسم التحضير فترة أثناء مناسبات تلاث
 8 إلی 1 بين ما البيضاء الدار بمدينة تدريبي معسکر

 البطولة من الثاني للشطر الاستعداد وأثناء) 2016 غشت
 يوليوز 10 و 9 بين ما الفترة في ثم) 2017 يناير 25(

 ربع إلی للتأهل الحاسمة للمقابلات التحضير أثناء 2017
 . الإفريقية الأبطال عصبة کأس من النهائي

 التدريس هيئة من عضويين علی المقياس عرض :الدراسة صدق
 علی واتفقوا بالرباط الخامس محمد بجامعة التربية علوم کلية في

 :وهم المقياس صلاحية
 .البشرية الموارد روتدبي التکوين مناهج أستاذ/ اجديرة محمد. د*
 .الرياضي النفس علم أستاذ/ زوکار القادر عبد. د*
 :للاختبار التحليلي النموذج-9
 سيتم التي البيانات مناسبات، تلاث في إجرائه تم الاختبار هذا

 للشطر التحضير فترة إلی تعود المستخلصة والنتائج تحليلها
 فائزا توج الرياضي الوداد فريق أن علما البطولة، من الثاني

 .الخريف ببطولة
  :الاجتماعي الانسجام 9-1

  القدم کرة في الانسجام قياس اختبار من المستخلصة المعطيات
 التي الأسهم اتجاهات لرصد سوسيجرام شکل علی بلورتها يمکن

 تکوين يمکن بعدها آخر، إلی شخص دائرة من الصداقة علی تدل
 . المتبادلة ميميةالح العلاقات علی بناء الصغيرة المجموعات
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  الفريق في الصغيرة الجماعات بنية) 5( الشکل
 اتجاه في المتجهة الأسهم من العديد السوسيوجرام هذا في نلاحظ

 نعيم اللاعب المثال سبيل علی صداقة، وجدود تعني وهي واحد
 اتجاهين في وأسهم له، صديق نقاش للاعب الاستبيان في أشار
 اللاعب المثال سبيل علی متبادلة حميمية ةعلاق وجود تعني وهي

 کل أن بحيث حميمية علاقة تربطهم نقاش واللاعب الأصبحي
 .الآخر اختار طرف

 قيمة ذي محبوبين لاعبين هناك أن السوسيوجرام لنا يبين 
 نحوهم، المتجهة الأسهم عدد ذلك علی يدل متميزة اجتماعية

 هذا) اختيار 11( جبور و شرقي بن ،)اختيار 12( نقاش اللاعب
 علی وانفتاح اجتماعية نفسية بسمات يتمتعون أنهم علی يدل

 لتفسير اختيارا، أقل هم وعقيد أکتاو اللاعبين حين في الآخرين
 هو أکتاو اللاعب أن للفريق متابعتنا خلال من لاحظنا الأمر هذا

 بينما المجموعة، أفراد مع يندمج لم لهاذا الفريق مع العهد جديد
 مع التواصل قليل و انفعالي مزاج ذي فهو عقيد اللاعب

 . اللاعبين
 بين البينية العلاقات طبيعة فهم علی السوسيوجرام يساعد

 وقيمة بشعبية يتمتعون الذين اللاعبين يرصد بحيث اللاعبين،

 الفريق مصار في يؤثروا أن يمکن والذين محترمة اجتماعية
 مع يندمجوا لم ينالذ اللاعبين رصد من يمکن أنه کما) نقاش(

 و اللاعب بين حوار يتطلب الأمر هذا ،)وعقيد أکتاو( الفريق
 الفريق، مع اندماجه دون تحول التي المعيقات بعض لفهم المدرب

 النفسية خاصيته إلی الأمر سبب يکون الأحيان بعض وفي
 .المنفتحة النفسية الخاصية عکس الانطوائية

 في اللاعبين اقبةمر  يمکن المعطيات هذه صحة من للتحقق
 قبل الفندق، بهو في مثلا فيها، مجتمعين يکونون التي المواقف

 الغذاء، مائدة في وأيضا الملابس غرفة التدريبية الحصة بداية
 فاللاعبون. والرباعية والثلاثية الثنائية العلاقات تلك لك فتظهر

 إلی جنبا الأحيان غالب في تراهم حميمية علاقة تربطهم الذين
 .جنب

 استثمارها يمکن المتبادلة البينية العلاقات سوسيوجرام تکوين بعد
 العلاقات تمثل والتي الصغيرة المجموعات دوائر تشکيل أجل من

 الزمن عامل الاعتبار بعين الأخذ يجب. اللاعبين بين الحميمية
 بين ما( النشأة مرحلة في الفريق کان فإذا الفريق، تشکيل في

 هناك تکون أن الطبيعي فمن) والتمرد رالاستقرا تأمين مرحلتي
 استقرار عدم عن تدل) دوائر... 6 ،5( الفريق وسط دوائر عدة

 اعتماده يمکن الذي القيادي الأسلوب الحالة هذه في المجموعة،
 نحو موجه صارم الأوتوقراطية الأسلوب هو المدرب طرف من

 أن حظنلا التحليل، قيد التي للحالة بالنسبة أما. المهمة تحقيق
 بين بينية بترابطات تتسم الفريق وسط صغيرة مجموعات 4 هناك

 أن يفسر مما الدوائر خارج بينية علاقات أيضا وهناك اللاعبين،
 في المرحلة هاته اللاعبين، بين اجتماعي وتماسك لحمة هناك
 الفريق تشکيل إعادة العلاقات، تسوية نحو تتجه الفريق حياة

 بصم القدم لکرة الرياضي الوداد ففريق .المهمة تحقيق في والرغبة
 واحتل الاحترافية البطولة من الأول الشطر في جيد مسار علی

 الانسجام علی أثر العامل هذا ،)نقطة 27( الأول المرکز
 حياة من المرحلة هذه. واحدة کتلة الفريق من وجعل الاجتماعي

 من نوع خلق نحو يتجه ديموقراطي قيادي أسلوب تتطلب الفريق
 .الإنجازات تحقيق علی والمثابرة المسؤولية

 هذه تشکيل صحة من تأکد يمکن الميدانية، التجربة خلال من
 يتم: المثال سبيل وعلی الإحمائية الفترة أثناء الصغيرة المجموعات

 من ونطلب) مربعات 5 أو 4( مربع شکل علی مساحات تهيء
 هذا مربع، کل في لاعبين 7 من مجموعات تکوين اللاعبين
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 يحاولون الخمس اللاعبون. بالکرة الاحتفاظ إلی يهدف التمرين 

 الأحمر باللون 2 اللاعبان فيحين بينهم بينية بتمريرات القيام
 من التحقق علی يساعد التمرين هذا تکرار. قطعها يحاولون
 .المتبادلة البينية العلاقات

 :الحرکي الانسجام 9-2
 الإنجاز لتحقيق سيةالأسا الرکيزة الحرکي الانسجام يشکل

 خلق أجل من أفکاره بلورة إلی يسعی مدرب فکل للفريق، الرياضي
 المرمی، حارس من انطلاقا الفريق خطوط جميع في الفعالية
 في دور له الفريق في لاعب فکل. الهجوم ثم الوسط الدفاع،
 من عالية نسبة تحقيق أجل من والهجومي الدفاعي التنشيط

 الهدف هذا ولبلوغ. للتسجيل فرص وخلق الکرة علی الاستحواذ
 أيضا بل للاعبين والبدنية التقنية المؤهلات فقط ليس معرفة يجب

 توافق بدوره يفرض والذي التکتيکي التنظيم مع تأقلم علی قدرتهم
 الانسجام مستوى علی الاختبار لنا يخول. الأدوار وتطابق
 ينب الوظيفية التفاعلات عن واضحة صورة جرد من الحرکي

 الضعف مکامن بعض إدراك خلالها من يمکن والتي اللاعبين
 ملعب نصف تمثيل سنعيد. الانسجام فعالية من تحد التي والخلل

 لاثث في اللاعبين الاختيارات علی الضوء لتسليط القدم کرة
 .والدفاع الوسط الهجوم، مراکز

 
 
 
 

–الأزرق–الأخضر-الأصفر( الألوان علی الاعتماد يمکن-
 .اللاعبين بين العددية الفوارق تحديد أجل من )الأحمر

 

 العروبي جبور، النقاش، اللاعبين أن الشکل خلال من نلاحظ
 قيمة ذي أنهم علی هذا تفسير يمکن. اختيارا الأکثر هم وأوناجم

 لإنجازات،وا النجاحات تحقيق علی المجموعة تساعد عالية تقنية
 يمکن بحيث للفريق، الفقري العمود يشکلون اللاعبون هؤلاء

 وأيضا المجموعة علی للتأثير کوسيط عليهم الاعتماد للمدرب
 القيمة حيث من تقديرا الأکثر باعتبارهم الفريق عمادة شارة حمل

 للاعبين بالنسبة أما. للانسجام الحرکية والقيمة الاجتماعية
 هذا تفسير يمکن واحد، اختيار علی واحصل فقد وعقيد أمرابط
 .اللاعبين نظر في مقنع غير التقني مستواهم أن علی الأمر
 السابق الرياضي الموسم في کانوا الذين اللاعبين بعض هناك

 المجموعة تشکيلة في قوية دعامة يشکلون) 2015/2016(
 ولم مستواهم تقهقر إصابتهم إثر علی لکن وفال، کالحداد

 في يؤثر عامل وهذا والتقنية، البدنية لياقتهم املک يسترجعوا
 و التشکيلة في رسميا اللاعب کان فکلما اللاعبين، تقديرات

 تحقيق في کبيرة رغبة يظهر و ممتازة وتقنية بدنية بلياقة يتمتع
 . اللاعبين باختيارات حضي کلما المجموعة أهداف

 التي الإشارات بعض تحديد يمکن الاستبيانات إلی بالرجوع
 المثال سبيل علی اللاعبين، بين التيقنوتکتيکي بالتفاهم توحي

 الأيمن الظهير في ناجم أو خلف اللعب يحب نصير اللاعب
 لتمرير کبيرة مساحات يجد ثاني کمهاجم يصعد عندما لأنه

 أنهم علی صرح أنه کما الجزاء، منطقة إلی عرضية کرات
 التي لجهةا في الخصم من الکرة استرجاع علی يتعاونون
.... الرباعية الثلاثية، الثنائية، الميکانيزمات هذه. فيها ينشطون

 بين الترابطية والعلاقات اللاعبين حرکية لفهم المدرب تفيد
 . اللعب مراکز

 
 
 
 

 اللون الأصفر اللاعبين الذين حصلوا على أکبر عدد من الاختيارات يمثل 
 يمثل اللون الأخضر اللاعبين الذين حصلوا على عدد متوسط من الاختيارات 
 تيمثل اللون الأزرق اللاعبين الذين حصلوا على عدد أقل من المتوسط من الاختيارا 

 
يمثل اللون الأحمر اللاعبين الذين اختاروا فقط أنفسهم دون التوصل باختيارات من 

 طرف اللاعبين
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 :يلي ما لنا يوضح الاختبار بيانات تحليل 

 :اللاعبين بين الوظيفية و النفسية العلاقات إدراك
 اللاعبين مستوى تقييم في خبرته علی المدرب اعتماد رغم 

 في النفسي البعد أنا إلا والتکتيکي، البدني التقني، المستوى علی
 مع الدور توافق إشکالية يطرح السيکولوجية المطابقة سياق

 اللاعبين بين وتفاهم توافق هناك يکن لم فإذا. الأخرى الأدوار
 يمن،أ ظهير( والمراکز) والهجوم الوسط الدفاع،( الخطوط في

 أن للانسجام يکمن لا...) أيسر جناح أيمن، جناح أيسر، ظهير
 تفاهمه عدم عن عبر جبور اللاعب المثال سبيل فعلی يتحقق،

 لم بحيث الاختبار في هذا ظهر وقد سعيدي، اللاعب مع
 اللاعب يمد لا سعيدي اللاعب أن الأمر هذا سبب. يختره
 الأمر بهذا دربالم مبالاة فعدم العمق، في جيدة بکرات جبور
 استخدام إذن يمکن. الفريق وانسجام تماسك ضعف إلی يؤدي

 في اللاعبين رغبات لفهم الاستبيانات من المحصلة المعطيات
 معهم يحصل الذين الأخرى المراکز في ونظائرهم اللعب مرکز

 .المتبادل التفاهم
 :اللاعبين عند الحرکي الانسجام مستوى إدراك

 التکتيکية للخطة اللاعبين اختيارات أن الاختبار نتائج توضح
 مجموعة رصد علی المدرب تساعد للفريق الرسمية والتشکيلة

 :اللاعبين عند الحرکي الانسجام فعالية تهم التي المعطيات من
 الإنجازات تحقيق نحو بالمسئولية اللاعبين إدراك مستوى رصد

 لةالتشکي في المضافة القيمة ذي الأساسين اللاعبين تحديد(
 الرسمية؛

 و اللعب مرکز تحديد( المهام إنجاز في الفرد رغبة تقييم
 ؛)به قيام المنوط بالدور الرضی

 .المهمة إنجاز في اللاعبين بين الثقة ثبات مستوى تقييم
 :الفريق وسط للاعب التقنية القيمة إدراك

 الکروية مهارته بمستوى بقاءه يرتبط المجموعة في لاعب کل
 يدرکون اللاعبون فکل الفريق، إنجازات تحقيق في وطموحه

 الأخلاقي، التقني، المستوى علی لاعب لکل المضافة القيمة
 التقنية فالقيمة. إلخ...الفريق مصلحة أجل من وتفانيه طموحه
 سبيل علی الاستبيانات، في اسمه تردد في تتجلی للاعب
 اللاعب فهذا مرة، 23 اسمه تکرر شرقي بن اللاعب المثال
 البدنية لياقته إلی بالإضافة عالية، کروية بمهرات يتميز

 .الکروي الموسم طيلة التکتيکي وانضباطه

 : الخاتمة-10
 الحديثة القدم کرة في اللاعبين الانسجام وتطوير قياس استأثر-

 الإنجازات تحقيق في الفعال لدوره نظرا کبيرة بأهمية
 لمهاما وتحديد الأدوار وتوافق الخطوط فانسجام الرياضية،

 التحضير في مراعاته يجب أساسية شروط التکتيکية
 بين المتبادل والفهم الانسجام کفاية عدم وعند. للمباريات
 أن فيجب وعليه. المجموعة دينامية من يحد فهذا اللاعبين

 تکوين في والخصائص الصفات تناسب الاعتبار بنظر يؤخذ
 الاستعمال لعدم ونظرا. للاعبين والوظيفية البينية العلاقات

 والانسجام الاجتماعي الانسجام لقياس وتقنيات لأدوات الواسع
 جديدا نموذجا الميداني البحث هذا يقدم القدم، کرة في الحرکي

 مع استخدامه ثم بحيث القدم، کرة في اللاعبين انسجام لقياس
 في ينشط الذي الفريق البيضاوي، الرياضي الوداد نادي

 الرياضي للموسم دمالق لکرة الاحترافي الدوري
 تحقيق في الاختبار هذا نتائج ساهمت). 2016/2017(

 الربع إلی تأهله وکذا الاحترافية للبطولة البيضاوي الوداد نادي
 . إفريقيا ابطال لدوري النهائي

 وقياس دراسة في التطبيقي النموذج هذا استثمار يمکن-
 کرة اليد، ککرة الجماعية الرياضات في اللاعبين الانسجام
 ملائمة خلال من وذلك. إلخ...السلة کرة الرکبي، الطائرة،
 التطبيقية الخصائص مع الحرکي بالانسجام المتعلقة الأسئلة
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